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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о порядке определения соотношения

объема занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия

педагогического работника со слушателями (далее по тексту - Положение)

является локальным актом Медицинской ассоциации врачей и центров

рассеянного склероза и других нейроиммунологических заболеваний (далее

по тексту – Организация).

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими

нормативными документами:

 Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;

 Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 г. № 1678 «Об

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных

образовательных технологий при реализации образовательных программ»;

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и

молодежи»

 Уставом Организации.

1.3. Положение регулирует применение дистанционных

образовательных технологий при реализации программ дополнительного

профессионального образования в Организации.

1.4. Положение является локальным актом и регламентирует

процедуры определения соотношения объема занятий, проводимых в

Организации путем непосредственного взаимодействия педагогического

работника со слушателем с применением электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий на основе следующих

принципов:

 дистанционные образовательные технологии не являются

альтернативой традиционным способам получения знаний;
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 организация вправе использовать дистанционные образовательные

технологии при всех предусмотренных законодательством Российской

Федерации формах получения образования или при их сочетании, при

проведении различных видов учебных и практических занятий, текущего

контроля, промежуточной аттестации слушателей;

 право на обучение с использованием дистанционных образовательных

технологий имеют все слушатели, независимо от образовательной

программы.

1.5. Определение соотношения объема занятий, проводимых в

Организации путем непосредственного взаимодействия педагогического

работника со слушателем с применением дистанционных образовательных

технологий проводится при разработке образовательных программ.

1.6. Допускается установление различного объема занятия,

проводимых Организацией путем непосредственного взаимодействия

педагогического работника со слушателями с применением дистанционных

образовательных технологий для различных образовательных программ.

1.7. Соотношение объема занятий, проводимых путем

непосредственного взаимодействия педагогического работника со

слушателями с применением дистанционных образовательных технологий

должно учитывать технические возможности.

1.8. При реализации образовательной программы с применением

дистанционных образовательных технологий допускается проведение

учебных занятий без непосредственного взаимодействия педагогического

работника со слушателем.

1.9. При реализации образовательной программы с применением

дистанционных образовательных технологий допускается проведение

учебных занятий в форме непосредственного взаимодействия

педагогического работника со слушателем с использованием

информационно-коммуникационных технологий (в режиме асинхронного

взаимодействия).
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1.10. Организация самостоятельно определяет нормы расчета нагрузки

педагогических работников в форме непосредственного взаимодействия

педагогического работника со слушателем с применением дистанционных

образовательных технологий и использует их при планировании учебной

работы преподавателей, организации учебной деятельности слушателей.

1.11. При определении учебной нагрузки с применением

дистанционных образовательных технологий педагогический работник

должен обеспечить соблюдение СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения,

отдыха и оздоровления детей и молодежи»

1.12. При использовании дистанционных образовательных технологий

в непосредственном контакте слушателя с педагогом не должно превышать

нормы занятий, установленные санитарными правилами при работе с

техническими средствами обучения в соответствии с возрастом слушателя.

1.13. При реализации образовательных программ с использованием

дистанционных образовательных технологий расписание занятий

составляется с учетом дневной и недельной динамики умственной

работоспособности слушателей и трудности учебных материалов.

Продолжительность урока не должна превышать 45 минут

1.14. Ответственность за установление соотношения объема занятий,

проводимых в Организации путем непосредственного взаимодействия

педагогического работника со слушателем с применением дистанционных

образовательных технологий в Организации, несет Президент Организации.

2. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
2.1. Внесение изменений в настоящее Положение осуществляется в

установленном в Организации порядке.

2.2. Настоящее Положение утверждается приказом Президента

Организации. При этом локальный нормативный акт должен быть оформлен

в качестве приложения к приказу.
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2.3. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения и

действует бессрочно.

2.4. Контроль за правильным и своевременным исполнением настоящего

Положения возлагается на Президента Организации.

2.5. Локальные нормативные акты, принятые и утвержденные в

организации, имеют ограниченный и направленный характер действия в

отношении данной организации и не могут регулировать правовые

отношения вне его.

2.6. Настоящее Положение является обязательным для Организации.
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